
 

 

 

खÖड ४ चौमाला, कैलालȣ

िश¢क दरबÛदȣ

Ĥèतावना: यस गौरȣगǍा नगरपाǓलका

सÌÉयाको अनपुात बमोिजम िश¢क

åयविèथत गन[ वाÑछनीय भएकोले 

िश¢ा ऐन, २०७६ को दफा ४६

ऐन,२०७६ को दफा ४(१) ले Ǒद

काय[ǒवǓध èवीकृत गरȣ लागू गरेको छ

१. संि¢Ư नाम र Ĥारàभ: 

(क) यो काय[ǒवǓधको नाम “िश¢क

(ख) यो काय[ǒवǓध गौरȣगǍा 

नगरपाǓलका कैलालȣ भर

२. पǐरभाषा: ǒवषय वा ĤसǍले अकȾ 

(क) “अǓभभावक” भǏाले ǒवƭालयमा

काय[मा सहभागी गराए

सàझनपुछ[। 

 

 

 गौरȣगǍा राजपğ  

गौरȣगǍा नगरपाǓलकाƮारा Ĥकािशत  

कैलालȣ चैğ २४ गते मंगलबार, २०७७ साल, (संÉया 

भाग -३ 

दरबÛदȣ Ǔमलान तथा åयवèथापन काय[ǒवǓध, २०७७ 

नगरपाǓलका Ǔभğ रहेका सबै सामदुाǒयक ǒवƭालयहǾमा रहेको

िश¢क दरबÛदȣ Ǔमलान गरȣ ǒवƭालयहǾको पठनपाठनलाई Ĥभावकारȣ तथा 

भएकोले èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४ को दफा 

४६(च) र गौरȣगǍा नगरपाǓलकाको Ĥशासकȧय काय[ǒवǓध 

Ǒदएको अǓधकार बमोिजम यो िश¢क दरबÛदȣ Ǔमलान

गरेको छ। 

िश¢क दरबÛदȣ Ǔमलान तथा åयवèथापन काय[ǒवǓध,२०७७

 नगरपाǓलकाको काय[पाǓलकाले èवीकृत गरेको 

नगरपाǓलका कैलालȣ भर लागू हनुे छ। 

ले अकȾ अथ[ नलागमेा यस काय[ǒवǓधमा: 

भǏाले ǒवƭालयमा आÝना बालबाǓलका भना[ गराई ǓनयǓमत

एका तथा िश¢ा Ǔनयमावलȣ अनसुार पालनपोषण

संÉया १०) 

रहेको िश¢क र ǒवƭाथȸ 

को पठनपाठनलाई Ĥभावकारȣ तथा 

को दफा ११(ज), गौरȣगǍा 

र गौरȣगǍा नगरपाǓलकाको Ĥशासकȧय काय[ǒवǓध (ǓनयǓमत गनȶ) 

लान तथा åयवèथापन 

२०७७” रहेको छ। 

 ǓमǓतबाट गौरȣगǍा 

ǓनयǓमत ǽपमा अÚययन गनȶ 

पालनपोषण गनȶ åयिƠलाई 
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(ख) “आधारभतू तह” भǏाले ǒवƭालयको Ĥारिàभक बालǒवकास िश¢ा देिख क¢ा ८ सàमको 

शैि¢क संरचनालाई सàझनपुछ[। 

(ग) “ऐन” भǏाले गौरȣगǍा िश¢ा ऐन,२०७६ लाई सàझनपुछ[। 

(घ) “कम[चारȣ” भǏाले िश¢ा ǒवकास तथा समÛवयएकाई वा नगरपाǓलकाबाट ĤाƯ अनदुान वा 

ǒवƭालयले आÝनो आवæयकता अनसुार दरबÛदȣ Ǔसज[ना गरȣ काय[रत अǓधकृत ,लेखापाल, 

काया[लय सहायक, काया[लय सहयोगी, लाइĦेǐरयन, चौकȧदार र èवीपर (सरसफाईकमȸ) लाई 

सàझनपुछ[। 

(ङ) “काय[पाǓलका” भǏाले गौरȣगǍा नगरपाǓलकाको काय[पाǓलकालाई सàझनपुछ[। 

(च) “काय[ǒवǓध” भǏाले गौरȣगǍा नगरपाǓलका कैलालȣको िश¢क दरबÛदȣ Ǔमलान तथा åयवèथापन 

काय[ǒवǓध,२०७७ सàझनपुछ[। 

(छ) “दरबÛदȣ” भǏाले सामदुाǒयक ǒवƭालयमा नपेाल सरकारबाट ĤाƯ भएको èवीकृत दरबÛदȣ 

सàझनपुछ[ र सो शÞदले मǒहलािश¢ा पǐरयोजनाको िश¢क दरबÛदȣ तथा ǓनयǓमत राहत 

अनदुान समेतलाई जनाउँछ । 

(ज) “नगरपाǓलका” भǏाले गौरȣगǍा नगरपाǓलका, कैलालȣलाई सàझनपुछ[। 

(झ) “नगरिश¢ा सǓमǓत” भǏाले गौरȣगǍा नगरपाǓलकाको  नगर िश¢ा सǓमǓतलाई सàझनपुछ[। 

(ञ) “ĤधानाÚयापक” भǏाले सामदुाǒयक ǒवƭालयको ĤधानाÚयापक वा ĤधानाÚयापकको कामकाज 

गन[ िजàमेवारȣ Ǔलएको िश¢कलाई सàझनपुछ[। 

(ट) “बालǒवकास” भǏाले सàबिÛधत Ǔनकायबाट अनमुǓत र कोटा ĤाƯ गरȣ ३ देिख ४ वष[ उमेर 

समूहका बालबाǓलकाहǾको िश¢ा र ǒवकासका लाǓग सʶालन भएको क¢ा सàझनपुछ[। 

(ठ) “बालǒवकास िश¢क” भǏाले बालǓबकास केÛġ वाक¢ाको राहत दरबÛदȣमा ǓनयǓमत अनदुान 

पाउने गरȣ Ǔनयमानसुार ǓनयिुƠ Ǔलइ काय[रत िश¢कलाई सàझनपुछ[। 

(ड) “माÚयǓमक तह” भǏाले ǒवƭालयको क¢ा ९देिख क¢ा १२ सàमको शैि¢क संरचनालाई 

सàझनपुछ[। 

(ढ) “åयवèथापन सǓमǓत” भǏाले ǒवƭालयको सʶालन, रेखदेख र åयवèथापन गन[ Ǔनयमानसुार 

गठन भएको ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतलाई सàझनपुछ[। 

(ण) “िश¢क” भǏाले ǒवƭालयमा पठनपाठन गराउने अÚयापक सàझनपुछ[ एवम ् सो शÞदले 

ĤधानाÚयापक र बालǒवकास िश¢क समेतलाई जनाउँछ। 
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(त) “सàबिÛधत Ǔनकाय” भǏाले नगरपाǓलका, िश¢ा ǒवकास तथा समÛवयएकाई, िश¢ा ǒवकास 

Ǔनदȶशनालय, िश¢ा तथा मानव İोत ǒवकास केÛġ र िश¢ा, ǒव£ान तथा ĤǒवǓध मÛğालयलाई 

सàझनपुछ[। 

(थ) “èथानाÛतरण” भǏाले नगरपाǓलका Ǔभğका सामदुाǒयक ǒवƭालयमा काय[रत िश¢कहǾलाई 

दरबÛदȣ Ǔमलान तथा åयवèथापनका Đममा काय[रत ǒवƭालयबाट नगरपाǓलका Ǔभğको अÛय 

ǒवƭालयमा दरबÛदȣ सǒहत कामकाज गन[ खटाइएको सàझनपुछ[। 

(द) “सामदुाǒयक ǒवƭालय” भǏाले समदुायको पहलमा èथापना गǐरएको नाफारǒहत ĤकृǓतको 

नेपाल सरकारबाट ǓनयǓमत ǽपमा अनदुान पाउने गरȣ अनमुǓत वा èवीकृǓत ĤाƯ ǒवƭालयलाई 

सàझनपुछ[। 

(ध) अÛय शåद, नामावलȣ र पदको अथ[ ĤचǓलत ऐन, काननु र Ǔनयमानसुार रहेको सàझनपुछ[। 

३. अƭावǓधक गनु[ पनȶ: Ĥ×येक ǒवƭालयले अÚययनरत क¢ागत ǒवƭाथȸ,काय[रतिश¢क तथा 

कम[चारȣहǾको वगȸकृत तØयाǋसǒहतको ǒववरण अƭावǓधक गनु[पनȶछ।ǒववरण अƭावǓधक गदा[ 

चालू शैि¢क सğ एवàपǓछãलो शैि¢क सğको अिÛतमवाǒष[क परȣ¢ामा सिàमǓलत क¢ागत 

ǒवƭाथȸसÌÉया र ǒवƭालयमा èवीकृत दरबÛदȣ तथा राहत दरबÛदȣ लगायत सरकारȣ अनदुानबाट 

तलब खानेगरȣ िश¢क छनौट ĤǒĐया परुा गरȣǓनयƠु काय[रत èथायी, अèथायी र राहत िश¢क 

तथा बालǒवकास िश¢क एवम ्कम[चारȣहǾको ǒववरण अƭावǓधक गरȣIEMIS मा अपलोड तथा 

नगरपाǓलकालाई उपलÞध गराउन ुपनȶछ। 

४. िश¢कǒवƭाथȸ अनपुात: सामाÛयतया नगरपाǓलकाले बालǒवकास क¢ाबाहेक ǒवƭालयगत िश¢क 

ǒवƭाथȸ अनपुात गणना गदा[ ५०(पचास) जना ǒवƭाथȸ बराबर एक जनािश¢क अथा[त ् १ː५० 

मानी गनु[ पनȶछ। 

५. िश¢क दरबÛदȣ Ǔमलान तथा åयवèथापनका आधार र ĤǒĐया: 

(क) शैि¢क सğ२०७७ को IEMIS/Flash I, ǒवƭाथȸ भना[ अǓभलेख र ǒवƭालयको èथलगत 

अनगुमनमा देिखएको ǒवƭाथȸ उपिèतǓथलाई मÉुय आधार बनाईनेछ। 

(ख) ǒवƭालयमा èवीकृत दरबÛदȣमा काय[रत èथायी/अèथायी, राहत, बालǒवकास िश¢क, िश¢ण 

Ǔसकाइ सहयोग अनदुान कोटा र नगरपाǓलकाको िश¢क अनदुान कोटामा काय[रत तहगत 

िश¢कको सÌÉयालाई आधार Ǔलईनेछ। 

(ग) दरबÛदȣ Ǔमलनको Đममा बढȣ हनु आई कटौती गनु[पनȶ दरबÛदȣलाई नगरपाǓलकाको पलु 

दरबÛदȣमा राखी िश¢क ǒवƭाथȸ अनपुातका आधारमा अÛय ǒवƭालयमा खटाउँदा सबैभÛदा 
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बढȣ ǒवƭाथȸ भएका र हाल शूÛय वा Ûयूनतम दरबÛदȣ भएका ǒवƭालयहǾमा ĤाथǓमकता 

Đममा तह अनसुार िश¢कको èथानाÛतरण गǐरनेछ। 

(घ) यसरȣिश¢क åयवèथापन गदा[ भरसक माǓथãलो शैि¢क योÊयता भएका िश¢कलाई 

माǓथãलो तहमा िश¢क कमी भएका ǒवƭालयहǾमा Đमशः èथानाÛतरण गǐरनेछ। 

(ङ) सàबिÛधत तहको दरबÛदȣ उपलÞध गराउन नसÈने अवèथामा तãलो तहको माǓथãलो 

शैि¢क योÊयता भएका िश¢कहǾबाट क¢ा सʶालनको åयवèथा Ǔमलाई त×कालको 

िश¢क अभाव सàबोधन गǐरनेछ। 

(च) िश¢क दरबÛदȣ Ǔमलान तथा åयवèथापन गदा[ सकेसàम ǒवषयगत समèयाकम हनुे गरȣ 

Ǔमलान गǐरनेछ। 

(छ) तोǒकएको िश¢क ǒवƭाथȸ अनपुातका आधारमा ǒवƭाथȸ सÌÉया कम र िश¢क सÌÉया 

बढȣ भै दरबÛदȣ कटौतीमा परेका र यस अिघ ǐरƠ भएका एवम ्त×काल ǐरƠ हनु आउने 

कुनै पǓन तह र Ĥकारको िश¢क दरबÛदȣमा पदपूǓत[ एवम ्सǽवा सहमǓत Ǒदइने छैन रउƠ 

दरबÛदȣलाई नगरपाǓलकाको पलु दरबÛदȣमा राखी दरबÛदȣ Ǔमलान पƱात थप गनु[पनȶ 

ǒवƭालयमा Ǔमलान तथा èथानाÛतरण गǐरनेछ। 

(ज) सामदुाǒयक ǒवƭालयहǾमा दरबÛदȣ Ǔमलान तथा åयवèथापन काय[ सàपǏ भए पƱात माğ 

ǐरƠ दरबÛदȣहǾमा नगर िश¢ा सǓमǓतको Ǔनण[यानसुार िश¢क सǽवा तथा पदपूǓत[को 

åयवèथा गǐरनेछ। 

(झ) मǒहलातथा अपाǍता भएका िश¢कहǾलाई सकभर घरपायक पनȶगरȣ èथानाÛतरण गǐरनेछ। 

(ञ) आधारभतू तह (क¢ा ६-८) रमाÚयǓमक तह (क¢ा ९-१०) सʶालन भएको ǒवƭालयमा 

Ûयूनतम दरबÛदȣ नभएको अवèथामा दरबÛदȣ थप गनु[पनȶ भएमा ĤाथǓमक तहको पलु 

दरबÛदȣबाट त×कालका लाǓग माǓथãलो योÊयता भएका र ताǓलम ĤाƯ िश¢कको 

èथानाÛतरण गन[ सǒकनेछ । 

(ट) िश¢क दरबÛदȣ Ǔमलान तथा åयवèथापन ǒवƭालयमा जनशिƠको सÌÉया×मक र ǒवषयगत 

Ǔमलान समेत भएकाले सामाÛयतया िश¢ा ऐन२०२८(संशोधन सǒहत) तथा िश¢ा 

Ǔनयमावलȣ २०५९ (संशोधन सǒहत) को अनसूुचीमा उãलेिखत तहगत र ǒवषयगत दरबÛदȣ 

Ǔमलानमा Ĥभावपनȶ गरȣ ǒवषय पǐरवत[न गǐरने छैन। 

(ठ) कुनै ǒवƭालयमा िश¢ा ऐन२०२८(संशोधन सǒहत) तथािश¢ा Ǔनयमावलȣ २०५९ (संशोधन 

सǒहत) को अनसूुचीमा उãलेिखत तहगत र ǒवषयगत दरबÛदȣमा एउटै ǒवषयको िश¢क 
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दरबÛदȣ एकभÛदा बढȣ भएमा अǓनवाय[ ǒवषयहǾको ĤाथǓमकताĐममा ǒवषयगत Ǔमलान 

हनुेगरȣ दरबÛदȣ Ǔसज[ना, Ǔमलान र पदपूǓत[ गǐरनेछ। 

(ड) कुनै ǒवƭालयको दरबÛदȣ कʣा गरȣ èथानाÛतरण गनु[ पनȶ भएमाĐमशः हाल ǐरƠ रहेको 

दरबÛदȣ, करार, राहत, अèथायी र èथायीको èथानाÛतरण माग र कǓनƵताका आधारमा 

गǐरनेछ । 

(ढ) कुनै ǒवƭालयमा अÚययनरत ǒवƭाथȸ सÌÉया उÍच, ǒवƭमान िश¢क दरबÛदȣ Ûयून र 

माǓथãलो तह सʶाǓलत भएमा िश¢क दरबÛदȣ थप गǐरनेछ । 

(ण) दरबÛदȣ Ǔमलान गदा[ बढȣ हनु आउने िश¢क दरबÛदȣलाई नगरपाǓलकाको पलु दरबÛदȣमा 

राखी ǒवƭाथȸ सÌÉया उÍच रिश¢क दरबÛदȣ Ûयून भएका ǒवƭालयहǾमा काजमा 

खटाइनेछ । 

(त) आÛतǐरक सǽवाका लाǓग ĤाƯ ǓनबेदनहǾ मÚये माग तथा हाल बसोबास रहेको èथानका 

आधारमा िश¢कहǾलाई जेƵताका आधारमा काजमा खटाइनेवा èथानाÛतरण तथा 

पदèथापन गǐरनेछ । तरयस ĤǒĐयामा अपाǍता भएका र मǒहलाहǾलाई ĤाथǓमकता 

Ǒदइनेछ । 

(थ) पारèपǐरक सǽवाको लाǓग ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको सहमǓतमा काज सǽवा गन[ 

सǒकने छ । 

(प) यस नगरपाǓलका Ǔभğका ǒवƭालयमा काय[रत अèथायी, करार, राहत, बालǒवकास तथा 

èथायी िश¢कहǾलाई आवæयकताका आधारमा नगर िश¢ा सǓमǓतको Ǔनण[य अनसुार काज 

सǽवा र èथानाÛतरण गन[ सǒकनेछ । 

६. िश¢क दरबÛदȣ कायम, Ǔमलान तथा èथानाÛतरणका मÉुय आधारहǾ: 

(क) क¢ा १  -३ सʶाǓलत सामदुाǒयक ǒवƭालयको सàबÛधमा 

१. क¢ा १ -३ मा  Ûयूनतम ǒवƭाथी सÌÉया ३०)तीस( जना भए १ ओटा दरबÛदȣ 

कायम गनȶ । 

२. क¢ा १ -३ मा ǒवƭाथ[ ◌ीसÌÉया ३१)एकतीस ( देिख ६०  ) साठȤ( जनासàम भएमा २ 

दरबÛदȣ कायम गनȶ ।  

३. क¢ा १ -३ मा ǒवƭाथȸ  सÌÉया६१  ) एकसʧी ( जना वा सोभÛदा बढȣ भएमा र हाल 

३ दरबÛदȣ भएकोमा यथावत ३ दरबÛदȣ कायम गनȶ तर दरबÛदȣ थप गनु[ पनȶ 

भएमा ǒवƭाथȸ सÌÉया १०० )एकसय ( जना नपगेुसàम दरबÛदȣ थप नगनȶ । 
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४. क¢ा १ -३ मा ǒवƭाथȸ सÌÉया १००  ) एकसय ( भÛदा बढȣ भए िश¢क ǒवƭाथȸ 

अनपुात १: ५० कायम गनȶ । 

५. क¢ा १  -३ माǒवƭाथȸ सÌÉया ३०)तीस ( भÛदा कम भएमा निजकको ǒवƭालयमा 

समायोजन गनȶ । 

(ख) क¢ा १  -५ सʶाǓलत सामदुाǒयक ǒवƭालयको सàबÛधमा 

१. क¢ा १-५ माǒवƭाथȸ सÌÉया Ûयूनतम ५० )पचास ( जनासàम भएमा Ûयूनतम २ 

दरबÛदȣ कायम गनȶ । 

२. क¢ा १-५ माǒवƭाथȸ सÌÉया ५१  ) एकाउǏ ( देिख १००  ) एकसय ( सàम भएमा ३ 

दरबÛदȣ कायम गनȶ । 

३. क¢ा १ -५ माǒवƭाथȸ सÌÉया १०१  ) एकसय एक( देिख १५०  ) एकसय पचास( 

सàम भएकोमा हाल ४ दरबÛदȣ रहेको भए ४ दरबÛदȣ कायम गनȶ । 

४. क¢ा १-५ माǒवƭाथȸ सÌÉया १५१)एकसय एकाउǏ ( देिख २००  ) दईुसय( सàम 

भएकोमा हाल ५ दरबÛदȣ रहेको भए ५ दरबÛदȣ कायम गनȶ । 

५. क¢ा १-५ माǒवƭाथȸ सÌÉया २०१ )दईु सय एक ( नपगुसेàम दरबÛदȣ थप नगनȶ र 

सोभÛदा बढȣ भएमा ५०  ) पचास ( ǒवƭाथȸ बराबर १ िश¢कको अनपुातमा दरबÛदȣ 

कायम गनȶ । 

६. क¢ा १ -५ मा  ǒवƭाथȸ सÌÉया ५०  ) पचास ( भÛदा कम भएमा Đमशः माǓथãलो 

क¢ाहǾ घटाई निजकको ǒवƭालयमा समायोजन गनȶ । 

(ग) क¢ा १  -८ सʶाǓलत सामदुाǒयक ǒवƭालयको सàबÛधमा  

१. क¢ा ६ -८ मा ǒवƭाथȸ सÌÉया Ûयूनतम ६०  ) साठȤ( देिख १००  ) एकसय ( सàम 

भएमा ३ दरबÛदȣ )अंĒजेी , गिणत /ǒव£ान , नेपालȣ  (कायम गनȶ ।  

२. क¢ा ६ -८ मा  ǒवƭाथȸ सÌÉया १०१)एकसय एक( देिख १५०  ) एकसय पचास ( 

सàम भएमा ४ दरबÛदȣ )अंĒजेी , गिणत /ǒव£ान , नेपालȣ, सामािजक अÚययन  (कायम 

गनȶ । 

३. क¢ा ६ -८  माǒवƭाथȸ सÌÉया १५०  ) एकसय पचास ( भÛदाबढȣ भएमा ५० जना 

ǒवƭाथȸ बराबर १ िश¢कको अनपुातमा दरबÛदȣ थप कायम गनȶ । 

४. क¢ा ६ -८ मा  ǒवƭाथȸ सÌÉया ६०  ) साठȤ ( भÛदाकम भएमा तह घटाई घटेको 

क¢ा निजकको ǒवƭालयमा समायोजन गनȶ । 
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(घ) क¢ा १  -१० सʶाǓलत सामदुाǒयक ǒवƭालयको सàबÛधमा ।  

१. तह अनसुार Ûयूनतम ǒवƭाथȸ सÌÉया भएमा िश¢ा Ǔनयमावलȣ २०५९ )संशोधन 

सǒहत (को अनसूुचीमा उãलेिखत Ûयूनतम ĤाथǓमक तहमा ३, आधारभतू तह )क¢ा 

६ -८( मा ४ र माÚयाǓमक तहमा ५ )अंĒजेी , गिणत, ǒव£ान, नेपालȣ, सामािजक 

अÚययन  (दरबÛदȣ कायम गनȶ ।  

२. तहगत ǽपमा दरबÛदȣ थपघट गनु[पदा[ माǓथ उãलेिखत आधार अनसुार गनȶ । 

३. माÚयाǓमक तह (९ -१० ) मा ǒवƭाथȸसÌÉया २००  ) दईुसय ( भÛदाबढȣ भएमा ५० 

)पचास ( जना ǒवƭाथȸ बराबर १ िश¢कको अनपुातमा दरबÛदȣ कायम गनȶ । 

(ङ) माÚयाǓमक तहको क¢ा ११  -१२ सʶाǓलत सामदुाǒयक ǒवƭालयको सàबÛधमा ।  

१. माÚयǓमक तह )११ -१२ (का लाǓग िश¢क दरबÛदȣ Ǔमलान तथा समायोजन ĤाƯ 

हनुे दरबÛदȣ र Ǔनदȶ िशकाको आधारमा गनȶ । 

(च) Ĥारिàभक बालǒवकास क¢ा र िश¢क सàबÛधमा  

१. हाल Ĥारिàभक बालǒवकास िश¢क दरबÛदȣ नभएको तर बालǒवकास क¢ा सʶालन 

गǐररहेको ǒवƭालयलाई Ûयूनतम १ कोटा Ĥदान गनȶ । 

२. Ĥारिàभक बालǒवकास क¢ामा २०जना बालबाǓलका बराबर १ बालǒवकास िश¢क 

दरबÛदȣ कायम गनȶ र ३५जनाभÛदा बढȣ बालबाǓलका भएको अवèथामा ǒवƭालयमा 

हाल २ दरबÛदȣ रहेको भए २ दरबÛदȣ नै कायम गनȶ ।  

३. कुनै ǒवƭालयलेआÝनैİोतमा नस[रȣ, एल .के.जी. , यू .के.जी .अ ◌ँĒजेी माÚयममा 

सʶालन गरेको छ भने थप कोटा Ĥदान नगनȶ तर उƠ क¢ाका ǒवƭाथȸ सÌÉया 

बालǒवकास क¢ामा गणना गनȶ । 

४. Ĥारिàभक बालǒवकास िश¢कको दरबÛदȣ Ǔमलान गदा[ बालǒवकास िश¢कलाई 

सकेसàम Ǔनजको घर निजकको ǒवƭालयमा èथानाÛतरण गनȶ । 

७.दरबÛदȣ Ǔमलान काय[ गन[को लाǓग Ǔनàनानसुारको Ĥकृया अवलàबन गनु[ पछ[: 

(क) नगर िश¢ा सǓमǓतले िश¢ा‚यवुा तथा खेलकुद शाखाका शाखा अǓधकृतको 

संयोजक×वमा सामदुाǒयक माÚयǓमक ǒवƭालय र आधारभतू ǒवƭालयका 

ĤधानाÚयापक  ,नगर िश¢ा सǓमǓत र  िश¢क महासँघको ĤǓतǓनǓध×व हनु े गरȣ 

५)पाँच( सदèयीय एक काय[दल गठन गनȶछ। 
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(ख) काय[दलले Ĥ×येक ǒवƭालयमा अÚययनरत ǒवƭाथȸ र काय[रत िश¢क सÌÉया 

लगायतका सबै ¢ेğको अÚययन तथा छलफल गरȣ ǒवƭमान िश¢क दरबÛदȣको 

आधारमा सामदुाǒयक ǒवƭालयहǾमा दरबÛदȣ Ǔमलान र åयवèथापनका लाǓग 

दरबÛदȣ कायम  ,कटौती र थप हनुे ǒवƭालय हǾको ǒववरण सǒहत नगर िश¢ा 

सǓमǓतमा Ǔसफाǐरस सǒहतको ĤǓतवेदन पेश गनȶछ। 

(ग) काय[दलको Ǔसफाǐरससǒहतको ĤǓतवेदनको आधारमा नगर िश¢ा सǓमǓतबाट Ǔनण[य 

भएबमोिजम िश¢ा‚यवुा तथा खेलकुद शाखाले दरबÛदȣ Ǔमलानको ĤǒĐया अगाǓड 

बढाउनेछ । 

(घ) शाखाले दरबÛदȣ Ǔमलानका Đममा कटौती वा थप भएको ǒवƭालयलाई सात 

ǑदनǓभğ दरबÛदȣ कटौती वा थप भएको जानकारȣ गराउनेछ । 

(ङ) शाखाले ǒवशेष पǐरिèथǓत बाहेक Ǔनण[य भएको ǓमǓतले १ )एक( मǒहनाǓभğ 

दरबÛदȣ Ǔमलानको काय[ सàपǏ गरȣ सàबिÛधत ǓनकायहǾलाई जानकारȣ 

गराउनेछ । 

(च) ǒवƭालयहǾले दरबÛदȣ Ǔमलानको Đममा िश¢ा ‚ यवुा तथा खेलकुद शाखाबाट 

èथानाÛतरण गǐरएका िश¢कलाई कुनै पǓन बहानामा रमाना नǑदएमा वा हािजर 

नगराएमा सàबिÛधत ǒवƭालयको तलब भƣा रोʞा गǐरनेछ। 

८ थप िश¢क दरबÛदȣ ĤाƯ भएमा तपǓसल अनसुार काया[Ûवयन गǐरनछे: 

(क) िश¢ा‚यवुा तथा खेलकुद शाखाले िश¢ा सǓमǓतको Ǔनण[यका आधारमा सàबिÛधत 

Ǔनकायसगँ दरबÛदȣको माग गनȶछ । 

(ख) संघीय सरकार तथा Ĥदेश सरकारबाट दरबÛदȣ ĤाƯ भएमा जनु तह र ǒकǓसमको 

दरबÛदȣ ĤाƯ भएको हो सोको लाǓग नगर िश¢ा सǓमǓतले ĤाथǓमकताको आधारमा 

ǒवƭालय छनौट गरȣ ǒवतरण गनȶछ । 

९ नगरपǓलकाबाट िश¢क सहयोग अनदुान कोटा थप सàबÛधमा: 

(क) िश¢ा ‚ यवुा तथा खेलकुद शाखाले सǓमǓतको Ǔनण[यअनसुार िश¢क सÌÉयाको 

कमीलाई सàबोधन गन[ काय[पाǓलका बैठकमा आवæयक गौरȣगǍा नगर िश¢क 

दरबÛदȣमाग गनȶछ । 



v08 $, ;+Vof १०, uf}/LuËf /fhkq efu # ldlt @)&&÷!@÷@$ 
 

9 
 

(ख) नगरपाǓलकाले गौरȣगǍा नगर िश¢कको दरबÛदȣ Ǔनधा[रण गरȣ आवæयक बजेटको 

åयवèथा गन[ सÈनेछ। èवीकृत दरबÛदȣ र बजेटका आधारमा नगर िश¢ा 

सǓमǓतले ǒवƭालय छनौट गरȣ ǓनयिुƠ गनȶ ĤǒĐया अगाडी बढाउनेछ । 

१०.  èथानाÛतरण भएको èथानमा जानपुनȶ :यस काय[ǒवǓध बमोिजम èथानाÛतरण भएका िश¢कहǾ 

ĤचǓलत काननुले तोकेको समयǓभğ èथानाÛतरण भएको ǒवƭालयमा अǓनवाय[ हािजर भइ 

कामकाज गनु[ पनȶछ।यसरȣ तोǒकएको समयमा हािजर हनु नजाने िश¢कलाई ǒवƭालयले हािजर 

गराउन बाÚय हनुे छैन । 

११. हािजर गराई कामकाजमा लगाउन ुपनȶ :दरबÛदȣ सǒहत वा यस काय[ǒवǓध बमोिजम 

èथानाÛतरणभई आएका िश¢कलाई ǒवƭालयले अǓनवाय[ ǽपमा हािजर गराई Ǔनयमानसुार 

कामकाजमा लगाउन ुपनȶ छ। 

१२. ĤधानाÚयापक िजàमेवार हनु े: यस काय[ǒवǓध बमोिजम दरबÛदȣ पनुǒव[तरण तथा िश¢क 

åयवèथापनको काय[बाट èथानाÛतरण भई आएका िश¢कलाई ǒवƭालयमा हािजर गराउने तथा 

èथानाÛतरण भई जाने िश¢कलाई रमाना Ǒदने िजàमेवारȣ सàविÛधत ǒवƭालयको ĤधानाÚयापकको 

हनुेछ। 

१३. बाधा अडकाउ फुकाउ : यस काय[ǒवǓधको आवæयक åयाÉया‚ संशोधन तथा अनसूुची थपघट 

काय[पाǓलकाले गनȶछ। 

 

आ£ाले  
खगेÛġ राज जोशी 

 Ĥमखु Ĥशासǒकय अǓधकृत 

 


